
 

Der Schweizerische Blindenbund stärkt die Selbstständigkeit von blinden und sehbehinderten Menschen. 
Rund 40 Mitarbeitende engagieren sich täglich in Beratung, Unterstützung und Weiterentwicklung unserer 
Angebote. 
 
Für unser Team SICHTBAR AARAU, wenige Gehminuten vom Bahnhof Aarau entfernt, suchen wir per 
sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte und initiative Persönlichkeit als 
 
 

Fachperson Rehabilitation 
Lebenspraktische Fähigkeiten 50 % (LPF) 

 
 
Deine Aufgaben: 

• Mitarbeit und Verantwortung im interdisziplinären Team der Beratungsstelle SICHTBAR AARAU 

• Beratung und Schulung blinder und sehbehinderter Menschen sowie ihrer Angehörigen zu 
Rehabilitationsmöglichkeiten und Hilfsmitteln im Bereich Lebenspraktische Fähigkeiten 

• Mitgestaltung und Pflege des Netzwerks in der Region Aargau mit öffentlichen und privaten 
Fachstellen und Institutionen im Behinderten- und Sozialbereich 

• Planung und Durchführung von massgeschneiderten Schulungssequenzen 

• Erprobung, Präsentation und Vermittlung des Hilfsmittelangebots 

• Zusammenarbeit mit weiteren Fachpersonen bei Rehabilitationsmassnahmen 

• Öffentlichkeitsarbeit sowie Information und Sensibilisierung verschiedener Zielgruppen 

 
Dein Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung in Ergotherapie, Heil- oder Sozialpädagogik, im Pflegebereich oder in 
einem verwandten Beruf 

• Idealerweise Zusatzqualifikation und/oder Erfahrung mit Behinderung im Bereich Lebenspraktische 
Fähigkeiten (Betreutes Wohnen, Sozialpsychiatrie o. ä.) oder Bereitschaft zur berufsbegleitenden 
Weiterbildung 

• Offene, teamorientierte Persönlichkeit mit Pioniergeist und Initiative 

• Besonderes Flair für ressourcenorientierte Beratung und Begleitung 

• Sehr selbständige und effiziente Arbeitsweise 

• Grosses Interesse an der Arbeit mit sehbehinderten Menschen, auch im höheren Alter 

• Freude an der Arbeit in einer Selbsthilfeorganisation und in einem kleinen interdisziplinären Team 

 
Unser Angebot:  

• Sinnstiftende Tätigkeit mit direktem gesellschaftlichem Mehrwert 

• Arbeitsumfeld, in dem Wirkung, Innovation und Menschlichkeit im Mittelpunkt stehen 

• Möglichkeit, innovative Projekte und Inklusionsinitiativen mitzugestalten 

• Engagiertes und kollegiales Team mit kurzen Entscheidungswegen 

• Attraktive und überdurchschnittliche Arbeitgeberleistungen sowie zeitgemässe 
Anstellungsbedingungen 

• Hohe Selbstständigkeit, Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum  

• Flexible Arbeitsformen und Unterstützung bei fachlicher Weiterbildung 

 
Weitere Informationen zu unserer Organisation findest du unter www.blind.ch.  
 
Interesse geweckt?  
Sende deine Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@blind.ch (Direktbewerbungen werden bevorzugt) 

http://www.blind.ch/
mailto:bewerbung@blind.ch

